[image: ]部编版中外历史纲要（上）
第7课《隋唐制度的变化与创新》教学设计

	课题
	隋唐制度的变化与创新

	教学目标
	1、立足时空观念，了解汉至隋唐选官制度的演变，能够选择恰当的时空尺度，对科举制的作用进行分析论证；
2、梳理三省六部制的发展脉络，借助史料对其运作方式及特点进行历史解释；
3、通过对比论证，在唯物史观的指导下，认识两税法相较于租庸调制的创新之处。

	教学重点
	科举制的创立、三省六部制的确立、租庸调制的进步作用和两税法的特点

	教学难点
	汉唐间赋税制度的变化

	教学准备
	1、教师准备：多媒体、黑板、粉笔
2、学生准备：课前预习、笔记本、教材

	教学过程
	一、热身活动
复习上节课内容，构建从隋唐到五代十国的时间轴。
二、新课导入
引入材料
隋唐五代时期是我国古代以皇权为中心的专制主义中央集权制度承上启下、趋向完备的时期。隋唐统治者系统地总结了秦汉以来的旧制，革弊创新，建立了一系列新的制度，极大地加强国家的控制能力，从而也使皇权进一步加强，这是隋唐国力鼎盛的重要原因之一。也因为如此，隋唐的制度对赵宋以降的制度有深远影响。             ——曹大为、赵世瑜等主编《中国大通史·隋唐五代下》
教师：那么隋唐时期有哪些制度的变化与创新呢？今天就让我们一起进入第七课《隋唐制度的变化与创新》，一起来领略以下隋唐时期的政治智慧。
（设计意图：史料导入，培养学生史料实证观念；设置问题，激发学生学习兴趣）
三、新知探究
（一）选官制度：从世官制到科举制
教师：为政之要，惟在得人。权力的核心是用人权。历朝历代的统治阶级都会根据自己统治职能的需要，建立起一套适合当时国情的官吏选拔制度，以便不断补充和调整各级官僚队伍，保证本阶级统治意志的顺利推行。管理选拔制度已成为封建国家上层建筑的重要组成部分。在不同的历史阶段，不同的社会形态下，都必须有一套与之相适应的选官制度。在之前的学习中我们已经接触到了一些选官制度。现在请同学们结合所学，完成表格PPT的填写。
学生预期回答：
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（设计意图：简要梳理西周到隋唐选官制度的发展历程，，使学生形成对选官制度的整体认识）
1、魏晋南北朝——九品中正制
教师：展示材料，提出设问察举制后期有什么弊端？并结合教材第38页历史纵横，分析九品中正制实行的背景？
材料：举秀才，不知书；察孝廉，父别居；寒素清白油如泥，高第良将怯如鸡 。                       ———《乐府诗集·杂歌谣辞·后汉桓灵时谣》
（1）背景 
学生预期回答：①汉末动荡，察举制失去社会基础；②察举制的弊端  ③选官权多操纵在地方大族名士手中，严重干扰人才的选拔。
教师：那什么是九品中正制呢？教师讲解九品中正制。
含义：曹魏时期，中央委任中正官为各地人才评定等级，共分九等，朝廷依次授以相应的官职。
选官标准：初期——重视家世、道德和才能，西晋——主要看重家世
具体做法：由各州郡从本州郡在中央任职且德名俱高者中推选大小中正官各一人，将本州郡人才分为九等，按上上、上中、上下、中上、中中、中下、下上、下中、下下分别品第，并加评语。小中正协助大中正审核后，将表呈交吏部，吏部依此进行官吏的升迁与罢黜。
教师：由于九品中正制标准的前后变化，对于九品中正制的评价页前后不一。请同学们阅读材料并结合教材，评价九品中正制。
材料：
其始造也，乡邑清议，不拘爵位、褒贬所加，足为劝励，犹有乡论余风。
——《文白对照二十五史精华》
 中正评定人才，越来越依据士人的家世，父祖为高官者，在选举上占了越来越大的便宜。久而久之，门第高者品级就高，门第低者品级就低，朝廷任命中正官时，往往要征求本地出身的高官们的意见，连中正本身的公正性也逐渐丧失。终于形成了“上品无寒门，下品无士族” 的局面。 
                               ——张鸣《中国古代政治制度史导论》
学生预期回答：初期选拔了不少人才，将评议权收归中央，一定时期内加强了了中央集权，后期成为维护士族特权的工具，导致阶层固化。
2、隋-清：科举制
教师：到了隋朝，隋炀帝登基不久，就下令设十科举人，随后十科减为四科，还是有“文才秀美”科，即进士科，进士科的取士，以考策论为主，考试在中央政府举行。从此，中国选举制度开辟了以考试作为人才取舍主要标志的科举时代。
教师展示材料，提出设问：科举制诞生的原因？
（1）原因
材料：隋文帝为了加强中央集权，削弱门阀士族中的异己力量，不得不团结各地中小地主阶层，扩大封建国家的统治基础。为此，必须变革以往各种选官制度，结合现实政治需要，创造出适合自己要求的新型选官制度，即科举制度。所谓科举，就是分科选举。      ——胡平《试论科举对中国古代政治制度的影响》
学生预期回答：随着士族的没落，九品中正制无法继续实行；九品中正制的弊端；加强中央集权，维护统治。
教师：隋炀帝之后，科举制不断的完善与发展，请同学们自主学习，阅读教材，梳理科举制的发展过程。
（2）科举制的形成和完善
预期学生学习效果：
隋文帝，开始采用分科考试的方式选拔官员
隋炀帝，始建进士科，科举制度形成
唐太宗，增加考试科目，以进士、明经为主
武则天，扩大科举取士人数，首创武举、殿试
唐玄宗，任用高官主持考试，提高其地位
（3）科举制的影响
教师：科举制度在我国封建社会延续了约1300年，直到清朝末年才被废除。依据材料，说明科举制度对中国历代王朝的统治有什么影响？
学生预期回答：
积极：a、科举考试使出身社会中下层的读书人通过相对公平的考试参与政权，形成了相当大的社会阶层流动；
b、打破特权垄断，扩大了统治基础
c、提高了官员文化素质
d、有利于提高行政效率
e、把选拔人才和任命官吏的权力从世家大族手中集中到中央政府，大大加强了中央集权
f、形成重学风尚
g、对西方文官制度产生影响
消极：明清之后，八股取士 禁锢读书人思想，忽视实用性，阻碍了近代知识分子开眼看世界，造成中国落后于西方。
教师：归纳总结之前表格，提出设问：通过表格，你发现中国古代选官制度的发展有什么样的规律？
学生预期回答：标准趋向公开公平，方式趋向严密科学，选官基础日益扩大，官员素质不断提高。
教师：从夏商周的世官制到隋至清的科举制，中国古代的选官制度不断的完善与发展，体现了公平的原则，提高了官员的文化素质，推动了中华帝国走向繁荣。
（二）中枢之制：从三公九卿制到三省六部制
教师：综观秦汉以降的两千年中国政治制度，我们不难发现：唐初的宰相制度无论比起前后的哪一个历史时期，都具有显著的优越性。也就是说，在君主专制制度的既定框架之内，在古代中国的历史条件和社会条件下，贞观政治的开明程度可以说是最高的，也是最接近理想状态的。那么唐朝的中枢之制是怎样的呢？我们一起进入第二子目的学习。
1、中枢机构发展历程
教师：回忆所学知识，回答以下政府架构各属于哪个时期？
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2、三省六部制的特点
教师：请同学们阅读课本，自主学习唐朝的三省六部制，阅读课文思考：三省分工如何？三省如何运作？三省长官的地位如何？群相制下，如何防止低效率？并仿照秦朝三公九卿分工示意图，绘制唐朝三省六部制的示意图。
学生预期回答：国家政令一般由中书省草拟定稿，最高政令需呈送皇帝画一朱笔“敕”字，即成为了皇帝的诏书命令。诏令送至门下省加以复核，门下有权对此进行封驳，要求中书省重新拟定。直至门下省副署，中书命令得以送达尚书省执行。 但为了省去政令程序的反复，下敕令前，先由门下省和中书省举行联席会议，会议场所就叫做“政事堂”，因此政事堂也就成为了中央最高机构。 
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教师：提出设问：与三公九卿制相比，三省六部制有何创新？三省六部制有什么样的影响？
学生预期回答：
a.明确了政府的职责、分工明确、彼此牵制，提高了行政效率——专业化。
b.集体商议，减少了决策失误——高效化、科学化
c.相权分割，君主专制加强——集权化
d.中国政治制度重大变革，对此后历朝产生深远影响。
教师补充：三省六部制的设立并不是民主的体现，也不同于资本主义国家的三权分立制度。相反，它是皇权不断加强的产物，是“皇权专制下的民主”。 在一定程度上三省进行集体决策，相互制约。中书省秉承皇帝旨意草拟政令，门下省仅有封驳权，没有裁决权，三省长官都必须绝对听命于皇帝，维护封建君主专制近代西方三权分立是反对专制保障民主。
教师：设置情景再现：文成公主进藏对于当时唐朝是最重要的事情，那这件事情都是由哪些部门进行筹划与执行的呢？这些部门又是如何运作与配合的呢？
学生预期回答：先由中书省起草诏令，门下省封驳审议，尚书省统领六部执行：户部负责资金运转；礼部负责进行仪式筹办；兵部派人护送文成公主入藏。
3、古代中枢机构演变的发展趋势？
教师：归纳总结政权组织的演变，总结其发展趋势。
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趋势：削弱相权加强皇权；制度化；专业化；高效化
（3） 赋税之变：从租庸调制到两税制
     1、租调制、租庸调制
教师：赋税是中国古代国家宏观管理经济的重要手段，是统治者为维护国家机器运转而强制征收的。在中国古代有以人丁为依据的人头税即丁税，以田亩为基础的土地税，即田税，以户为基础的财产税，即户税（调），以成年男子为基础的徭役和兵役。这些赋税收益主要用来供给财政支出：养兵、赈灾、工程、官吏工资……而赋税制度是随土地制度或状况的变化而变化的。 从魏晋南北朝到隋唐时期，赋税制度亦是不断发生变化的。请同学们结合课本和材料，指出魏晋和唐前期的的赋税制度和其征税标准，并分析唐前期赋税制度的意义。
材料：
（北魏孝文帝改革）“诸男夫十五以上受露田四十亩，妇人二十亩……老及身没则还田。……男夫给二十亩，课种桑五十株；桑田皆为世业，身终不还。受田农民承担定额租调……一夫一妇，调帛（或布）一匹、粟二石。民十五以上未娶者，四人出一夫一妇之调……奴婢八人，耕牛20头，亦出一夫一妇之调。
——《魏书·食货志》
赋役之法：每丁岁入租粟二石。调则随乡土所产，绫、绢、各二丈，布加五分之一。……凡丁，岁役二旬。若不役，则收其庸，每日三尺。
				                           ———《旧唐书·食货志》
学生预期回答：魏晋，租调制，按户征收粮（田租）和绢帛（户调）
唐前期，租庸调制，将赋税征收对象定为21 -59岁的成年男子，不去服徭役的可以纳娟或布代役，称为庸。意义：以庸代役保证农民有较充分的生产时间，百姓生产积极性提高； 政府的赋税收入有所保障；租庸调制规定了农民负担的上限，利于社会经济稳定发展。
2、唐后期：两税法
教师：到唐后期，赋税制度又发生了变化，请同学们结合史料和课本历史纵横部分，指出唐后期的赋税制度，并分析其实施的背景、颁布时间、内容。
材料：开元以后，天下户籍，久不更迭，丁口转死，田亩卖易，贫富升降不实，乃盗起兵兴，财用益绌，而租庸调税法，乃陷于败坏。      —《新唐书》
唐玄宗天宝年间，人口不过891万户，免税的有350万户。安史之乱后，人口只剩下天宝年间的1/3，而免税户达到总户数的2/3。皇帝规定了更加高昂的税额，但这些税部分要留在州政府，一部分交给了节度使。  
                                 ——据郭建龙《中央帝国的财政密码》
学生预期回答：两税法。
背景：唐代中后期
①账籍制度的松懈与错乱，户口大量减少
②土地兼并日益严重，导致均田制瓦解，贫富两级分化加剧
③安史之乱等各种因素相互叠加，税收权力下移
④唐政府的财政危机加剧
时间：780年，唐德宗采用宰相杨炎建议，颁行“两税法”。
内容：每户按人丁和资产缴纳户税，按田亩缴纳地税，取消租庸调和一切杂税、杂役；一年分夏季和秋季两次纳税。
教师：请同学们对比租庸调制分析两税法的创新之处，指出两税法的作用。
学生预期回答：创新之处：①税种：由繁杂多项到简化征收
②标准：由以人丁为主到以土地财产为主
③时间：不定时—基本定时
作用：两税法简化税收名目，扩大收税对象，保证国家的财政收入；“唯以资产为宗，不以丁身为本”，改变了自战国以来以人丁为主的赋税制度，减轻了政府对农民的人身控制；两税法以货币为主要征税方式，在一定程度上有助于商品经济的发展。
3、赋税制度演变发展的趋势
教师：列表格梳理魏晋到隋唐并延伸至明清赋税制度的变化，引导学生小组讨论归纳赋税制度变化趋势。
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四、巩固拓展
材料：
（科举制度）为所有西方国家以考试录用人员的文官考试制度提供了一个遥远的榜样。                              ——崔瑞德《剑桥中国隋唐史》
  三省六部制，其影响既是历史性的，也是世界性的——现在我国中央政府的部门仍然叫部，日本的则仍然叫省。              ——易中天《隋唐定局》
  两税法树立了中国税制演进之路之上的新的里程碑。两税法确立的“资产为宗”的计税原则，以后各代基本没有改变。
——张敬群：《中国税制演进规律初探——三条脉络、四个节点、五个阶段》
设问：有学者评价，隋唐时期的政治文明是“集前代之大成，开未来之典范”，请结合材料及所学知识，对你的观点进行论证。
教师学法指导：论证观点类
（1）提出观点；
（2）运用所学史实围绕观点进行阐述，要求逻辑清晰，史论结合，论从史出；（3）一分材料说一分话。
五、课堂小结
古人说：“凡将立国，制度不可不察也。”制度优势是一个国家的最大优势，制度竞争是国家间最根本的竞争。制度稳则国家稳。隋唐适时进行制度变革，推动社会极大发展，这都是我们中国的创举，中国从此进入盛世辉煌时期。新中国成立70年来，中华民族之所以能迎来从站起来、富起来到强起来的伟大飞跃，最根本的是因为党领导人民建立和完善了中国特色社会主义制度。




	板书设计
	第7课 隋唐制度的变化与创新
一、选官之变——从世官制到科举制
二、中枢之制——从三公九卿制到三省六部制
三、赋税之变——从租庸调制到两税制

	课后作业
	1、完成课后练习
2、整理本课思维导图
3、预习第8课 三国至隋唐的文化

	教学反思
	从学习内容上来说，隋唐选官制度和官僚机构的创新为隋唐的发展完善提供了人才和制度保障，赋税制度改革为经济发展创造有利条件，同时，也为了解决封建制度带来的一些结构性问题，充分体现了中国古代国家管理的政治智慧，所以本节课的学习有助于学生更好的理解制度变革与社会进步之间的关系，更深刻认识封建社会的一般特征及发展规律，本课具有举一反三的作用，所以作为重点示范课来讲解。但在设计上，内容多多，课时紧，学生活动略微单一。
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