全国历史教师教育专业委员会  《历史教学》编辑部
关于征集高中历史新课程“优秀教学设计”活动的通知
为了总结、推广近年来高中历史教师在历史新课程实验中取得的教学改革经验和教学成果，全面展示高中历史教师在课堂教学设计中的新创意、新水平，激发广大高中历史教师聚焦历史课堂、钻研历史教学、促进历史课堂教学质量提高和历史教师专业成长，全国历史教师教育专业委员会和《历史教学》编辑部拟面向全国普通高中历史教师开展“优秀教学设计”征集活动。现将有关事项通知如下：
一、组织机构
全国历史教师教育专业委员会    《历史教学》编辑部
二、征集对象

全国普通高中在职历史教师

三、征集时间

现在至2013年9月20日（电子稿及纸质稿须在9月20日之前寄到，逾期不再受理）

四、内容要求
1．征集的优秀教学设计，不限教材版本，但必须是高中新课程历史必修模块（1、2、3）的教学内容，必须是一节完整历史课的教学设计。

2. 征集的优秀教学设计应是未在公开出版物上发表过的。
3. 征集的优秀教学设计须为作者本人原创，严禁抄袭，如借鉴他人研究成果必须标明出处。凡发现有抄袭内容，取消征集资格。凡由作者单方引起的侵权纠纷，责任作者自负。
4. 教学设计格式要求：
（1）所有征集的优秀教学设计须采用统一模板形式（参见附件1），提交电子稿（WORD文档文件）、邮寄纸质稿，页面设置请使用A4纸，上、下、左、右各留边距2.5cm，行距为1.5倍，正文用小四号宋体，英文用Times New Roman五号字体。
（2）作者须提供以下信息：姓名、工作单位、通讯地址、邮编、联系电话、电子邮箱等（参见附件1）；
（3）优秀教学设计正文不超过5,000字为宜；
（4）文中的标题层次请依次使用：一、二、三……，（一）、（二）、（三）……，1. 2. 3.……，（1）（2）（3）……，
五、作品提交 
1．优秀教学设计电子稿（WORD文档文件），请用附件方式，发送电子邮件至lsjsjyxhmsc@163.com（“全国历史教师教育专业委员会秘书处”电子信箱），邮件主题和附件名称的格式均为“必修×——××省·××市（县）——设计者姓名及学校。

2．教学设计纸质稿邮寄地址：甘肃省兰州市安宁东路967号西北师范大学260号信箱（全国历史教师教育专业委员会秘书处），邮编：730070。
3. 优秀教学设计提交截止日期
2013年9月20日24时止
六、评选说明
征集到的优秀教学设计作品由全国历史教师教育专业委员会秘书处和《历史教学》编辑部共同邀请国内高师院校历史教学论教授与中学特级教师组成评选委员会共同评选，拟评选出“高中优秀教学设计”百篇左右，评选工作拟11月底前结束，并从中评选一、二、三等奖各若干名。
拟在2013年全国历史教师教育专业委员会学会学术年会（11月底12月初在成都召开）上给获奖的“优秀教学设计教师”颁发证书，同时拟由全国中文核心期刊《历史教学》杂志结集出版或选择刊登（具体发表或出版费用由《历史教学》编辑部确定）。

七、其他事项
1.学会秘书处联系方式：副秘书长苏向荣电话13669312614；副秘书长许芳电话18893701307；副秘书长燕慧电话：18693796465。
3．本次征集活动每件“优秀教学设计”作品收取100元评审费，用于作品的评审、证书制作、通讯等活动费用。请各位老师将征集作品打印稿和评审费同时寄出。
银行汇款账号：中国建设银行6217004260000096388
户名：燕慧
邮局汇款地址：甘肃省兰州市安宁区安宁东路967号，西北师范大学教育学院燕慧，邮编730070
汇款截止日期：2013年9月20日24时止

注：请在汇款单或转账附言上写明“评审费；省份；姓名；电话”；汇款后请及时以电子邮件（yanhuixuehui@126.com）或短信的形式告知燕慧老师，说明汇款人姓名、账号、电话、工作单位及教学设计题目等。
                                                    全国历史教师教育专业委员会

                                                        《历史教学》编辑部   

                                                           2013年7月17日
附件1：征集的高中历史优秀教学设计参考模板
	教学设计者基本信息

	 作者姓名
	
	性别
	
	职称
	

	出生年月
	
	工作单位
	  省     市     县        学校 

	 邮政编码
	
	通讯地址
	

	 联系电话
	
	电子邮箱
	

	所用教材版本
	
	所属模块
	如：必修2
	单元\专题
	如:第1单元第三课

	设计主题
	

	1.整体设计思路、指导思想及依据的说明

	

	2. 学情分析

	

	3. 教材分析（学习内容分析？）
（包括对本课教学内容的教学定位分析；教学内容与结构分析；教学重点、难点）

	

	4. 教学目标分析

	

	5. 教学策略设计

	

	6. 教学过程设计

	步骤1：

设计意图：
步骤2：

设计意图：
步骤3：

设计意图

......
（注意：每一教学步骤后要说明设计意图）

	7. 教学设计特色

	教学立意

教学构思


	8. 教学反思

	本节课的生成之处和存在问题
分析问题形成的原因

提出解决问题的具体而可行的措施及办法



附件2：普通高中历史“优秀教学设计”评选得分指标
	项目
	评价指标
	分值

	教学目标
（15分）
	1．目标设计合理，符合课标要求，具有可操作性
	5分

	
	2．教学目标表达全面、明确、具体
	6分

	
	3．目标设计符合学生实际，与学生心理特征与认知发展水平相适应
	4分

	教材分析
（18分）
	4．准确理解教材的编写意图、内容与结构
	6分

	
	5．对教学内容所处地位、作用及前后联系有准确的理解和分析
	5分

	
	6．教学重点、难点确定准确
	4分

	学情分析
（7分）
	7．对学生状态有总体的了解，有不同层次的差异分析
	4分

	
	8．对学生已有经验和困难分析准确
	3分

	教学过程
（35分）
	9．教学方法设计与教学目标、教学内容相匹配，注意应用自主、探究、合作学习的有效性
	6分

	
	10．教学辅助手段与教具的使用有针对性、有效性与可操作性（板书设计科学合理）
	6分

	
	11．教学内容设计能启发学生思考，调动学生积极参与
	4分

	
	12．教学内容重点突出，难点有效化解，容量恰当
	4分

	
	13．能够有效开发和利用历史课程资源
	4分

	
	14．教学环节完整、结构合理、层次清晰、过渡衔接自然顺畅
	2分

	
	15．注重学生学习过程的体验、历史方法的掌握、学习能力和历史思维品质的提高，以及正确历史观的形成
	6分

	
	16．反馈交流多向，评价激励科学
	3分

	教学设计特色
（15分）
	17．教学立意正确、鲜明、深刻
	5分

	
	18．教学构思、教学内容的设计具有新意
	5分

	
	19．教学方法与手段设计运用具有一定创新性
	5分

	教学反思
（10分）
	20．能发现本节课的生成之处和存在问题
	3分

	
	21．能从多角度分析问题形成的原因
	3分

	
	22．能提出解决问题的具体而可行的措施及办法
	4分

	总  分
	100分


